
 

Volunteer Terms and Conditions 

1. Purpose 

These terms and Conditions outline the requirements for volunteers supporting 
events organised by Australian Sake Awards Incorporated ("the Association"). 

2. Code of Conduct 

●​ Volunteers must act professionally and follow all instructions provided by the 
Association. 

●​ As ambassadors for sake culture, volunteers are expected to be respectful to 
judges, guests, and fellow staff at all times. 

3. Alcohol Handling and RSA Compliance 

●​ Mandatory RSA: All volunteers must hold a valid Responsible Service of 
Alcohol (RSA) certificate. 

●​ Service Standards: All alcohol service must comply with local laws and RSA 
guidelines. 

●​ Strict No-Drinking Policy: Consumption of alcohol during your shift is strictly 
prohibited. Failure to comply will result in immediate dismissal from your 
duties. 

4. Occupational Health and Safety (OH&S) 

●​ Volunteers are responsible for their own safety and must exercise care when 
handling heavy items, glassware, or bottles. 

●​ Any hazards or incidents must be reported to the supervisor immediately. 

5. Confidentiality 

●​ Volunteers must not disclose any confidential information, including 
undisclosed judging results or private event details, to any third party or social 
media. 

●​ No photography or filming of judging sessions is permitted without prior 
approval from the Association. 
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6. Media Consent 

●​ The Association may take photographs or videos of volunteers during the 
event. 

●​ By volunteering, you consent to the use of such media for promotional 
purposes on the Association’s website, social media, and marketing materials. 

7. Limitation of Liability 

●​ The Association is not liable for any personal injury, illness, loss, or damage to 
personal property sustained during volunteer activities, except in cases of 
gross negligence by the Association. 

8. Remuneration and Benefits 

●​ This is a voluntary role with no financial compensation or travel 
reimbursement. 

●​ The Association will provide meals and necessary rest breaks during your 
shift. 
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オーストラリア酒アワード協会 ボランティア就業規定 

1. 目的 

本規定は、オーストラリア酒アワード協会（以下「協会」）が主催する審査会および祝賀会等のイ

ベントにおいて、ボランティアスタッフが安全かつ円滑に活動を行うための条件を定めるもので

す。 

2. 役割と行動規範 

●​ ボランティアは、協会の指示に従い、誠実かつプロフェッショナルな態度で活動に従事す
るものとします。 

●​ 活動中は、日本酒文化のアンバサダーとしての自覚を持ち、審査員や来場者に対して礼
儀正しく接してください。 

3. アルコール取り扱いとRSA（必須） 

●​ すべてのボランティアは、有効なRSA（Responsible Service of Alcohol）資格を保持して
いなければなりません。 

●​ アルコールのサービングは、現地の法律およびRSAのガイドラインを厳守して行ってくだ
さい。 

●​ 活動中の飲酒は一切禁止です。 違反が確認された場合、即座に活動を中止していただ
きます。 

4. 健康と安全（Occupational Health and Safety） 

●​ ボランティアは、自身の健康と安全に配慮し、怪我や事故のないよう注意して活動してく
ださい。 

●​ 重い物品の運搬や、割れ物（酒瓶・グラス）の取り扱いには十分注意し、異変や危険を感
じた場合は直ちに運営責任者に報告してください。 

5. 守秘義務 

●​ 審査会において知り得た未発表の審査結果、出品酒の情報、および審査プロセスの詳
細については、第三者（SNS、ブログ、口頭を含む）へ一切漏洩してはなりません。 

●​ 協会の許可なく、審査会場内や非公開エリアの様子を撮影・公開することを禁じます。 
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●​ 協会は、活動中のボランティアの様子を写真または動画で撮影することがあります。 
●​ これらの素材は、協会のウェブサイト、SNS、広報資料等に使用される場合があり、応募
をもってこれに同意したものとみなします。 

7. 免責事項 

●​ 協会は、ボランティア活動中に生じた個人の負傷、疾病、紛失、盗難、その他の損害につ
いて、協会の重大な過失がある場合を除き、一切の責任を負いません。 

8. 待遇 

●​ 本活動は無償のボランティア活動であり、給与、報酬、交通費の支給はありません。 
●​ 協会は、活動中の食事および適切な休憩時間を提供します。 
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